
Wat is Sietar? 

Sietar is een vakvereniging en plat-

form van en voor professionals in 

diversiteit en interculturaliteit. Zij 

stimuleert onderling begrip en bete-

re omgang tussen mensen met ver-

schillende culturele achtergronden. 

Wat doet Sietar? 

Met bijeenkomsten en andere activi-

teiten brengt Sietar professionals met 

elkaar in contact en ondersteunt 

hen in hun verdere ontwikkeling. 

 In Seminars werken we samen 

met kennisinstituten en leggen we 

resultaten van recent onderzoek 

naast praktijkervaringen. 

 In Expertmeetings diepen we een 

thema uit met een gastspreker. 

 In Werkconferenties staat de 

eigen bijdrage van de deel-

nemers centraal, zoals casussen 

of  trainingmethoden. Werk-

conferenties starten met een 

eenvoudige maaltijd. 

Lid worden? 

Lidmaatschap kost € 100 per 

12 maanden. Voor studenten is het 

eerste jaar gratis. Leden zijn 

automatisch lid van Sietar Europa en 

krijgen korting bij deelname aan het 

congres (z.o.z.). 

Kijk voor meer informatie over 

inschrijven op www.sietar.nl 
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In 2017 globaliseert de wereld 

verder en zijn collega’s en beken-

den steeds vaker virtueel met 

elkaar verbonden. Tegelijk lijkt er 

een steeds grotere afstand te 

ontstaan tussen mensen die bij ons 

in de buurt wonen en die we da-

gelijks op straat tegenkomen. 

Net als de foto van de rivier op de 

voorkant is het leven een reis van 

elkaar ontmoeten en weer je 

eigen weg gaan. Terwijl de 

gezamenlijke stroom onstuitbaar 

verder gaat. 

In deze stroom wordt het steeds 

belangrijker om vaardig om te 

gaan met andersdenkenden, 

zowel in de zakelijke wereld als de 

persoonlijke leefwereld. Authentiek 

blijven en tegelijkertijd verbinding 

maken. Hoe? Wat zijn best practi-

ces? Hoe ontwikkel je de benodig-

de competenties? Daar besteedt 

Sietar dit jaar op verschillende 

manieren aandacht aan. 

Aanmelden en kosten 

Avondbijeenkomsten zijn gratis 

voor leden, belangstellenden 

betalen € 20. 

Voor werkconferenties en seminars 

kan een bijdrage gevraagd wor-

den. Kijk voor actuele informatie 

en aanmelden op www.sietar.nl 

18 Januari - WERKCONFERENTIE POLARISATIE, EN NU? (wo avond, Ulu Moskee Utrecht) 

De geluiden van polarisatie klinken steeds luider om ons heen. Hoe kunnen we hier-

mee omgaan, kunnen we verwijdering tegengaan? We gaan in gesprek met deskun-

digen en onderzoekers van de Universiteit Leiden en het KIS/Verwey-Jonker Instituut. 

22 Februari - EXPERTMEETING WERKVELD TOPSPORT (wo avond, locatie volgt)  

Best practises uit de cultureel zeer diverse topsportwereld: wat doen coaches zodat 

sporters en internationale teams topprestaties kunnen leveren? Interactieve workshop 

door Susan Salzbrenner, internationaal specialist sport & intercultureel coachen. 

13 Maart - SEMINAR WERKVELD MEDIA (ma avond, S2M Utrecht)  

Aan de vooravond van de verkiezingen bespreken we de invloed van de media op 

het ontstaan van vooroordelen bij lezers, luisteraars en kijkers. Hoe kunnen media zinvol 

bijdragen aan de maatschappelijke dialoog? En welke rol speelt interculturaliteit? 

6 April - ALGEMENE LEDENVERGADERING (do avond, S2M Utrecht)  

Het bestuur nodigt leden en belangstellenden van harte uit deel te nemen aan de 

jaarlijkse algemene ledenvergadering. We discussiëren over beleid binnen de vereni-

ging en gaan in dialoog over mogelijkheden voor de toekomst van Sietar Nederland.  

23 tot 27 Mei - 2-JAARLIJKS CONGRES SIETAR EUROPE (5 dagen, Dublin)  

Dit jaar is het thema van het congres: Cultural Dexterity in Turbulent Times. 

16 Juni - SEMINAR LEIDERSCHAP & ZELFSTURENDE TEAMS (vr middag, locatie volgt) 

Welke vaardigheden hebben leidinggevenden en zelfsturende teams nodig om cul-

tuurverschillen te kunnen herkennen en ermee om te gaan? Hoe ga je als leidingge-

vende om met teamleden die je voornamelijk virtueel ziet? En wat zijn best practises? 

20 September - SEMINAR INTERNATIONALISERING ONDERWIJS (wo hele dag, Den Haag) 

Hoe kunnen docenten het hoger onderwijs daadwerkelijk internationaal maken? Aan 

bod komt o.a. samenwerkend leren en de international classroom. Georganiseerd 

door Hogeschool Den Haag; Sietarleden zijn van harte uitgenodigd. 

11 Oktober - WERKCONFERENTIE ONDERWIJS EN ONDERZOEK (wo avond, S2M Utrecht) 

Open en interactieve avond waarin we verder praten met ervaringsdeskundigen over 

de wens en realiteit van het (internationale) onderwijs. Inbreng deelnemers is welkom. 

9 November - UPDATE TECHNIEK & INNOVATIE (do avond, S2M Utrecht)  

Welke apps, games en andersoortige innovatieve middelen worden er in ons werkveld 

ontwikkeld? Er is ruimte voor experimenten met nieuwe werkvormen en inzichten. Dit is 

onze nieuwste training-en-coaching-technology-update. 

11 December - VERDIEPING FILM & DEBAT (ma avond, S2M Utrecht)  

Deze avond gaat over de rol van mensenrechten in de diverse samenleving. We 

kijken onder meer naar de film ‘Article 13’ van Luca Paroni over vluchtelingen en de 

schending van ‘Het recht om te gaan en staan waar je wilt’. 


